SEGURANCA SOCIAL ‘”’Ei“"

DEPARTAMENTO DE RECURSOSE HUMANGS

ANEXO 1 - ATAN.°5

Publicitagio dos resultados obtidos ho método de selegdo Entrevista Profissional de Selegao, nos
termos do'n.°1 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 da abril.

Procedimento concursal para constituicao de reservas de recrutamento, com vista ac preenchimento de
postos de trabalho na categoria & carréira_de assistente técnico, aberto através. do Aviso n.° 550/2020,
de 13 de janeiro - Referéncia DRH/AT/13/2019, publicado no Diario da Repubiica, 2 2 Série — N.° 8, de
13.de janeiro de 2020, a afetar ao 1SS, |.P. - Centro Distrital de Setdbal — Servigos de Atendimento e
Servigos de Verificagao de Incapacidades.

Aida Marja Teixeira Agreia Lemos Aprovado
Ana Cristina Rodrigues Gouvela Aprovado
Ana Sofig Pires Maximo Aprovado
Carla Sofia Almeida Barbas Aprovado
Debora Alexandra Margarido Siiva. Aprovado
Elodie Silva Teixeira a)

1 dacinta Fatima Ribeire Silva Correia Aprovado
Jocelina Maria Miranda Bronze. Aprovado

| Mario Pedro dos Santos Fonseca Aprovado.

Fundamentos da néo aprovagao dos candidatos na Entrevista Profissional de Selegao:
a) Nao comparéncia & Entrevista Profissional de Selegao.
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